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議案第13号 

 

   令和４年度松野町国民健康保険特別会計補正予算（第２号） 

 

 令和４年度松野町の国民健康保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ1,434千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ608,503千円

とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予

算補正」による。 

 

 

 

     令和５年３月10日提出 

 

松野町長 坂 本   浩 

 

- 1 - 



第　1　表　　歳　入　歳　出　予　算　補　正
（歳入） （単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

令和 4年度松野町国民健康保険特別会計予算に関する説明書

６５，７１０
1.国民健康保険税

△１，０６７ ６４，６４３

1.国民健康保険税
６５，７１０ △１，０６７ ６４，６４３

１
2.使用料及び手数料

２９ ３０

1.手数料
１ ２９ ３０

４５３，２７１
4.県支出金

△１４２ ４５３，１２９

1.県補助金
４５３，２７１ △１４２ ４５３，１２９

６４，９９７
7.繰入金

△４３４ ６４，５６３

1.他会計繰入金
６４，９９６ △４３４ ６４，５６２

２，４３９
9.諸収入

１８０ ２，６１９

1.延滞金及び過料
２ １８０ １８２

歳　　入　　合　　計
６０９，９３７ △１，４３４ ６０８，５０３

―　2　― 国保



―　3　― 国保

（歳出） （単位：千円）

款 項 補正前の額 補　正　額 計

1.総務費
２０，８５２ △８０ ２０，７７２

1.総務管理費
１２，５６０ ０ １２，５６０

3.運営協議会費
１６０ △８０ ８０

3.国民健康保険事業
費納付金 １１４，６６４ ０ １１４，６６４

1.医療給付費分
８６，５１０ ０ ８６，５１０

6.保健事業費
８，５０３ △１，３５４ ７，１４９

1.特定健康診査等事
業費 ７，４９１ △１，０１５ ６，４７６

2.保健事業費
１，０１２ △３３９ ６７３

歳　　出　　合　　計
６０９，９３７ △１，４３４ ６０８，５０３



Ⅰ　歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

（歳入） （単位：千円）

款 補正前の額 補　正　額 計

1.総　括

1.国民健康保険税
６５，７１０ △１，０６７ ６４，６４３

2.使用料及び手数料
１ ２９ ３０

4.県支出金
４５３，２７１ △１４２ ４５３，１２９

7.繰入金
６４，９９７ △４３４ ６４，５６３

9.諸収入
２，４３９ １８０ ２，６１９

歳　　入　　合　　計
６０９，９３７ △１，４３４ ６０８，５０３

―　4　― 国保



―　5　― 国保

（歳出） （単位：千円）

補正前の額 補　正　額 計 特　定　財　源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
一般財源

款
補　正　額　の　財　源　内　訳

1.総務費

20,852 △80 20,772 165 △80 △165
3.国民健康保険事業費納付金

114,664 0 114,664 △1,098 1,098
6.保健事業費

8,503 △1,354 7,149 △307 △323 △724

△142
歳　　出　　合　　計

609,937 △1,434 608,503 △1,501 209



2.歳　入

国民健康保険税 国民健康保険税1項1款 （単位：千円）

節
説　　　　　　　　　明

金　額区　　分
計補正額補正前の額目

△9651. 1. ・医療給付費分現年課税分一般被保険者国民健康保 65,690 △1,067 64,623 医療給付費分現年課税分△965
険税

△2862. ・後期高齢者支援金分現年課 後期高齢者支援金分現年課税分△286
税分

613. ・介護納付金分現年課税分 介護納付金分現年課税分61

444. ・医療給付費分滞納繰越分 医療給付費分滞納繰越分44

165. ・後期高齢者支援金分滞納繰 後期高齢者支援金分滞納繰越分16
越分

636. ・介護納付金分滞納繰越分 介護納付金分滞納繰越分63

65,710 △1,067 64,643計

1 款合計 65,710 △1,067 64,643

使用料及び手数料 手数料1項2款

291. 1. ・督促手数料督促手数料 1 29 30 督促手数料29

1 29 30計

2 款合計 1 29 30

県支出金 県補助金1項4款

△3071. 2. ・特別交付金保険給付費等交付金 453,271 △142 453,129 保険者努力支援分△142
165・特別調整交付金分（市町分）

―　6　― 国保1.款 国民健康保険税



―　7　― 国保4.款 県支出金

県支出金 県補助金1項4款 （単位：千円）

節
説　　　　　　　　　明

金　額区　　分
計補正額補正前の額目

453,271 △142 453,129計

4 款合計 453,271 △142 453,129

繰入金 他会計繰入金1項7款

△801. 1. ・職員給与費等繰入金一般会計繰入金 64,996 △434 64,562 職員給与費等繰入金△80

4812. ・財政安定化支援事業繰入金 財政安定化支援事業繰入金481

△5524. ・保険基盤安定繰入金（保険 保険基盤安定繰入金（保険税軽減分）△552
税軽減分）

△2805. ・保険基盤安定繰入金（保険 保険基盤安定繰入金（保険者支援分）△280
者支援分）

236. ・未就学児均等割保険税繰入 未就学児均等割保険税繰入金23
金

△3237. ・特定健康診査繰入金 特定健康診査繰入金△323

2978. ・その他一般会計繰入金 その他一般会計繰入金297

64,996 △434 64,562計

7 款合計 64,997 △434 64,563

諸収入 延滞金及び過料1項9款

1801. 1. ・延滞金延滞金 1 180 181 延滞金180



諸収入 延滞金及び過料1項9款 （単位：千円）

節
説　　　　　　　　　明

金　額区　　分
計補正額補正前の額目

2 180 182計

9 款合計 2,439 180 2,619

609,937 △1,434 608,503歳入合計

―　8　― 国保9.款 諸収入



―　9　― 国保

3.歳　出

1.款総務費

1款 総務費 1項 総務管理費 （単位：千円）

目 補正前の額 補正額 計
補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　明

1.一般管理費 12,029 0 12,029 165 △165 財源振替・

12,560 0 12,560 165 △165計

1款 総務費 3項 運営協議会費

1. 1.報酬運営協議会 160 △80 80 △80 国民健康保険運営協議会委員報酬△80 △80・
費

160 △80 80 △80計

1 款合計 20,852 △80 20,772 165 △80 △165

3款 国民健康保険事業費納付金 1項 医療給付費分

1.一般被保険 86,509 0 86,509 △1,098 1,098 財源振替・
者医療給付
費分

86,510 0 86,510 △1,098 1,098計

3 款合計 114,664 0 114,664 △1,098 1,098

6款 保健事業費 1項 特定健康診査等事業費

1. 7.報償費特定健康診 7,491 △1,015 6,476 △307 △323 △385 栄養士報償費△159 △159・
査等事業費

10.需用費 消耗品費△51 △18・
燃料費 △11・



6款 保健事業費 1項 特定健康診査等事業費 （単位：千円）

目 補正前の額 補正額 計
補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　明

1. 10.需用費特定健康診 修繕料 △16・
査等事業費 医薬材料費 △6・

11.役務費 特定健診等データ管理手数料△39 △39・

12.委託料 庁用自動車整備管理委託料△704 △2・
特定健康診査等委託料 △702・

13.使用料及び 特定健診等ＷＥＢ予約システム使用料△22 △22・
賃借料

18.負担金、補 特定健診受診啓発ＣＭ製作負担金△40 △3・
助及び交付 ＫＤＢシステム負担金 △31・
金 特定健診等システム運用負担金 △6・

7,491 △1,015 6,476 △307 △323 △385計

6款 保健事業費 2項 保健事業費

1. 7.報償費保健衛生普 1,012 △339 673 △339 保健師報償費△90 △90・
及費

10.需用費 医薬材料費△23 △23・

11.役務費 文書作成手数料△12 △12・

12.委託料 特定健康診査等委託料△214 △214・

1,012 △339 673 △339計

6 款合計 8,503 △1,354 7,149 △307 △323 △724

―　10　― 国保6.款保健事業費



―　11　― 国保

（単位：千円）

目 補正前の額 補正額 計
補正額の財源内訳

特　定　財　源
国県支出金 地方債 その他

一般財源

節

区　分 金　額
説　　　　　　　明

609,937 △1,434 608,503 △142 △1,501 209歳出合計



１　特別職

国民健康保険運営委員

国民健康保険運営委員

△ 80

△ 80 0 △ 80

計 0 △ 80 0 0 △ 80 0

比 較
0

その他 0 △ 80 0 0

0

議 員 0 0 0 0 0 0

160

長 等 0 0 0 0 0 0

160 160

計 12 160 0 0 160 0

補 正 前
その他 12 160

議 員 0 0

80

長 等 0 0

80 80

計 12 80 0 0 80 0

補 正 後
その他 12 80

議 員 0 0

(千円) (千円)

長 等 0 0

期 末 手 当
計(千円)

年 間 支 給 率
(人) (千円) (千円) (月分) (千円)

Ⅱ　給与費明細書

区 分
職員数

給 与 費

共 済 費 合 計
備 考報 酬 給 料

－　　12　　－



－　　13　　－
２　一般職
　（１）総　括

備考：（　）内は、短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの
　　　通常の勤務時間に比し短い職員について外書き

　　　ア　会計年度任用職員以外の職員

備考：（　）内は、短時間勤務職員について外書き

0 0

0 0

00 0 0 0 0

0 00 276 0 0

比　較 0 0 0 0 0

1,626 1,220 0

0 0 0 0

の 内 訳
補正前 576 0 364 0

0 1,626 1,220 0 0 276

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)
職員手当

補正後 576 0 364

行旅死亡人
取扱業務手当

動物等処理
業務手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

勤勉手当
管理職員特
別勤務手当

管理職手当 住居手当 児童手当
防疫等

作業手当

0 0 0
0

区 分
扶養手当 通勤手当

時間外
勤務手当

宿日直手当 期末手当

2,437 13,772
2

比 較
( 0 )

0 0 0

13,772
2

補 正 前
( )

0 7,273 4,062 11,335

(千円)

補 正 後
( )

0 7,273 4,062 11,335 2,437

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)
区 分

職員数
給 与 費

共 済 費 合 計
備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

0 0 0

0 00

比　較 0 0 0 0 0 0

1,220 0 0 276 0

0 0

0 0 0

の 内 訳
補正前 576 0 364 0 1,626

1,626 1,220 0 0 276 0
職員手当

補正後 576 0 364 0

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

防疫等
作業手当

行旅死亡人
取扱業務手当

動物等処理
業務手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

期末手当 勤勉手当
管理職員特
別勤務手当

管理職手当 住居手当 児童手当

0 0 0 0
0

区 分
扶養手当 通勤手当

時間外
勤務手当

宿日直手当

比 較
( 0 )

0 0

7,273 4,062 11,612 2,437 14,049
2

4,062 11,612 2,437 14,049
2

補 正 前
( 1 )

277

補 正 後
( 1 )

277 7,273

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当 計
(人) (千円) (千円) (千円) (千円)

区 分
職員数

給 与 費
共 済 費 合 計

(千円) (千円)



　　　イ　会計年度任用職員

備考：（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し
　　　短い職員について外書き

　（２）給料及び職員手当の増減額の明細

0 0

増 減 分

そ の 他 の 増 減 分 0

職 員 手 当 0
制 度 改 正 に 伴 う

0

昇 給 に 伴 う
0

増 加 分

そ の 他 の 増 減 分 0

給 料 0
給 与 改 定 に 伴 う

0
増 減 分

区 分
増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

説 明 備 考
(千円) (千円)

0 0 0

0 00

比　較 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0

0 0

0 0 0

の 内 訳
補正前 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0
職員手当

補正後 0 0 0 0

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

防疫等
作業手当

行旅死亡人
取扱業務手当

動物等処理
業務手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

期末手当 勤勉手当
管理職員特
別勤務手当

管理職手当 住居手当 児童手当

0 0 0 0
0

区 分
扶養手当 通勤手当

時間外
勤務手当

宿日直手当

277 0 277

比 較
( 0 )

0 0

0 277

補 正 前
( 1 )

277 0 0

(千円) (千円)

補 正 後
( 1 )

277 0 0 277

計
(人) (千円) (千円) (千円) (千円)

区 分
職員数

給 与 費
共 済 費 合 計

備 考報 酬 給 料 職 員 手 当

－　　14　　－



－　　15　　－
　（３）一般職の給料及び職員手当の状況
　　　ア　職員１人当たり給与

　　　イ　初任給

　　　ウ　級別職員数

( ) ( )
2 100.0 0 0.0

計
( ) ( )

計

1 級
( ) ( )

1 級
( ) ( )

0.0

2 級
( ) ( )

2 級
( ) ( )

0.0

3 級
( ) ( )

3 級
( ) ( )

2 100.0

)
0.0

)
0.0

4 級
( ) (

)

5 級
( ) (

令 和 ４ 年 12 月 １ 日 現 在
6 級

( ) (

7 級
( ) ( )

( ) ( )
2 100.0 0 0.0

計
( ) ( )

計

1 級
( ) ( )

1 級
( ) ( )

0.0

2 級
( ) ( )

2 級
( ) ( )

0.0

3 級
( ) ( )

3 級
( ) ( )

2 100.0

0.0
4 級

( ) ( )

5 級
( ) ( )

0.0

( )
0.0

構 成 比

令 和 ５ 年 ２ 月 １ 日 現 在
6 級

( )

7 級
( ) ( )

(人)

大 学 卒 189,461 185,200

区 分
構 成 比 (％)(人)

一 般 行 政 職 労 務 職

級 職 員 数

(円) 労 務 職 (円)

(％) 級 職 員 数

高 校 卒 157,599 154,600

平 均 年 齢 （ 歳 ） 43.2 -

区 分
一 般 行 政 職 労 務 職 国 の 制 度

（円） （円） 一 般 行 政 職

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 302,383 0
令 和 ４ 年 12 月 １ 日 現 在 平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 334,633 0

令 和 ５ 年 ２ 月 １ 日 現 在 平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 339,207 0
平 均 年 齢 （ 歳 ） 43.9 -

区 分 一 般 行 政 職 労 務 職
平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 306,957 0



　（級別の標準的な職務内容）

　　　エ　昇給

　　　オ　期末手当・勤勉手当

) ( )
有

2.150 2.250 4.400
国 の 制 度

( ) ( ) (

) ( )
有

2.150 2.250 4.400
補 正 前

( ) ( ) (

( )
有

2.150 2.250 4.400

(月分) (月分) 級 等 に よ る 加 算 措 置

補 正 後
( ) ( ) ( )

区 分
支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計 職 制 上 の 段 階 、 職 務 の

備 考
６ 月 (月分) 1 ２ 月 (月分) ３ 月

比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％)

号 級 (人)

8 号 級 (人)

6 号 級 (人)

2 号 級 (人)

補

正

前

昇 給 に 係 る 職 員 数 (Ｂ) (人)

号 級 数 別 内 訳

4 号 級 (人)

職 員 数 (Ａ) (人) 2 2

比 率 (Ｂ)／(Ａ) (％)

号 級 (人)

8 号 級 (人)

6 号 級 (人)

(人)

号 級 数 別 内 訳

4 号 級 (人)

補

正

後

昇 給 に 係 る 職 員 数 (Ｂ) (人)

2 号 級

区 分 合 計
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職 労 務 職

職 員 数 (Ａ) (人) 2 2

技 師 補 社会福祉士
上 級 社 会 福 祉 士 主任保健師 保 健 師

主 任 社 会 福 祉 士 社会福祉士

保 育 士 技 師 保 健 師
主 幹 主 幹 園 長 園 長 上級保育士 主任栄養士 栄 養 士
室 長 室 長 保 健 師 長 保 健 師 長 上級保健師 主任保育士

保 育 士
局 長 局 長 事 務 長 事 務 長 上級栄養士 専 門 員 技 師 主 事 補 栄 養 士

１ 級

一般行政職

課 長 課 長 課 長 補 佐 課 長 補 佐 上級専門員 係 長 主 査 主 事

区 分 ６ 級 ５ 級 ４ 級 ３ 級 ２ 級

－　　16　　－



－　　17　　－

　　　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

　　　キ　地域手当

　　　ク　特殊勤務手当

　　　ケ　その他の手当

扶 養 手 当 同　　　　じ

住 居 手 当 異 　な 　る
令和元年人勧により、支給対象となる家賃額の下限を4,000円を引上げ、手当上限を1,000円引上げる改定を
行ったが、地域事情等を考慮し愛媛県は改定を行わなかった。給与等については県準拠としているため、松野
町も同様に改定なしとした。

通 勤 手 当 同　　　　じ

（令和　年　月　日現在）
代 表 的 な 特 殊 勤 務
手 当 の 名 称

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

支 給 対 象 職 員 の 比 率
（％）

区 分 全 職 種
代 表 的 な 職 種
一 般 行 政 職 労 務 職

給料総額に対する比率 （％）

支 給 対 象 職 員 数 （人）
国 の 制 度 （ 支 給 率 ） （％）

支 給 対 象 地 域
支 給 率 （％）

国 の 制 度
定 年 前 早 期

24.586875 33.27075 47.709 47.709 退 職 特 例 措 置
( 支 給 率 等 )

(2～20％加算)

定 年 前 早 期

支 給 率 等 24.586875 33.27075 47.709 47.709 退 職 特 例 措 置

(2～20％加算)

退 職 時 特 別
備 考

（月分） （月分） （月分） （月分） 加 算 措 置 等 昇 給
区 分

20 年 勤 続 の 者 25 年 勤 続 の 者 35 年 勤 続 の 者 最 高 限 度 そ の 他 の


